
  تعالي بسمه

  معاونت پژوهشي –وزارت علوم، تحقيقات و فناوري 

  دفتر انجمنهاي علمي ايران

  "ايران يسوخت ليپ و دروژنيهي علم انجمن اساسنامه“

  اهداف و كليات – اول فصل

 توسـعه  وي سـوخت  لي ـپ و دروژنيهي انرژ نهيزم در علمي ارتقاي و پيشبرد و گسترش منظوربه :1 ماده     
 لي ـپ و دروژني ـه هـاي زمينـه  در پژوهشـي  و آموزشـي  امـور  به بخشيدن  بهبود و متخصص نيروهاي كيفي
 شـود، مـي  ناميـده  انجمـن  اساسـنامه  ايـن  در پس اين از كهي سوخت ليپ و دروژنيهي علم انجمن ،يسوخت

  .گرددمي تشكيل

 از و كندمي فعاليت فني و پژوهشي و علمي هايزمينه در و است انتفاعي غير ايمؤسسه انجمن :2 ماده     
  .باشدمي انجمن قانوني نماينده آن مديره هيئت رييس و است حقوقي شخصيت داراي ثبت تاريخ

مـي  علمي انجمنهاي كميسيون موافقت از پس آن شعب و باشدمي تهران شهر در انجمن مركز :3 ماده     
  .شود تشكيل كشور از منطقه هر در تواند

 آنكـه  شرط به كند اقدام انجمن اصلي مركز نشاني تغيير به نسبت لزوم صورت در تواندمي مديره هيئت :تبصره     
 تحقيقات علوم، وزارت علمي هايانجمن كميسيون اطلاع به كتباً و شود اعلام كثيرالانتشار رسمي روزنامه در موضوع

  .برسد فناوري و

 رعايـت  بـه  ملـزم  و شـود مـي  تشكيل نامحدود مدت براي اساسنامه اين تصويب تاريخ از انجمن :4 ماده     
  .است ايران اسلامي جمهوري قوانين



  :فعاليتها و وظايف – دوم فصل

خواهد عملبه را زير اقدامات انجمن اساسنامه، اين) 1( ماده در مذكور هدفهاي به نيل منظوربه :5 ماده     
  :آورد

 بـه  كـه  متخصصـاني  و محققان با الملليبين و ملي سطح در فرهنگي و علمي تحقيقات انجام -1-5
  .دارند كار و سري سوخت ليپ و دروژنيه علم با ايگونه

 و هـا طرح اجراي و بازنگري و ارزيابي زمينه در پژوهشي و علمي اجرايي، نهادهاي با همكاري -2-5  
  .انجمن فعاليت موضوع علمي زمينه در پژوهش و آموزش امور به مربوط هايبرنامه

  .ممتاز استادان و محققان از تجليل و پژوهشگران تشويق و ترغيب -3-5  

  فني و پژوهشي و آموزشي خدمات ارائه -4-5  

  الملليبين و ايمنطقه ملي، سطح در علمي هايگردهمايي برگزاري  -5-5

  .علمي نشريات و كتب انتشار -6-5

  عضويت شرايط و انواع – سوم فصل

  پيوسته عضويت -٦- ١
ي مهندس ـ ،يميش ـ رشته در ارشد كارشناسي درجه داراي حداقل كه افرادي كليه و انجمن مؤسسان

ي مهندس ـ ،يانـرژ ي ها ستميسي مهندس ع،يصناي مهندس برق،ي مهندس ك،يمكاني مهندس ،يميش
رشـته  وي تكنولـوژ  تيريمـد  وي تكنولوژويب ست،يز طيمح نانو،ي مهندس ك،يزيف ،يمتالورژ و مواد
  .درآيند پيوسته عضويتبه توانندمي باشند، وابسته هاي

  :وابسته عضويت -2-6



 در مذكور هايرشته از يكي در نحوي به سال 5 مدت و هستند كارشناسي درجه داراي كه اشخاصي
  .باشند شاغل 6-1 بند

  :دانشجويي عضويت -3-6

 بـرق، ي مهندس ـ ك،ي ـمكاني مهندس ـ ،يميش ـي مهندس ـ ،يميش هايرشته در كه دانشجوياني كليه
 نـانو، ي مهندس ـ ك،ي ـزيف ،يمتالورژ و موادي مهندس ،يانرژي ها ستميسي مهندس ع،يصناي مهندس

  .دارند اشتغال تحصيلي تكنولوژ تيريمد وي تكنولوژويب ست،يز طيمح

  :افتخاري عضويت -4-6

 يسـوخت  لي ـپ و دروژنيه به مربوط هايزمينه در آنان علمي مقام كه خارجي و ايراني شخصيتهاي
  .باشندنموده ايارزنده و مؤثر كمكهاي انجمن اهداف پيشبرد در يا باشد، خاص اهميت حائز

  )حقوقي( مؤسساتي اعضاي -5-6

 انجمـن  عضـويت  بـه  تواننـد مـي  دارند فعاليت مربوط پژوهشي و علمي هايزمينه در كه سازمانهايي
  .درآيند

 هيئـت  تصـويب  با توانندمي 6-1 بند در مذكور هايرشته از يكي در كارشناسي درجه داراي افراد: 1 تبصره
  .درآيند انجمن پيوسته عضويت به مديره

  .شوندمي محسوب انجمن وابسته عضو مثابه به مؤسساتي اعضاي: 2 تبصره

 عنـوان  بـه  گـردد مي تعيين عمومي مجمع توسط آن ميزان كه را مبلغي سالانه اعضاء از يكي هر :7 ماده    
  .خواهدكرد پرداخت عضويت حق

  .كندنمي ايجاد عضو براي انجمن  دارايي به نسبت ادعايي و حق گونههيچ عضويت حق پرداخت: 1 تبصره

  .هستند معاف عضويت حق پرداخت از انجمن افتخاري اعضاي: 2 تبصره



  :يابدمي خاتمه زير موارد از يكي در عضويت :8 ماده     

  كتبي استعفاي -1-8

  سالانه عضويت حق پرداخت عدم -2-8

  .است مديره هيئت با عضويت خاتمه تأييد: تبصره

  انجمن اركان – چهارم فصل

  :از عبارتند اصلي اركان :9 ماده     

  بازرس: ج    مديره هيئت: ب     عمومي مجمع: الف

  عمومي مجمع: الف

  .شودمي تشكيل العادهفوق يا عادي صورت به پيوسته اعضاي گردهمايي از عمومي مجمع : 10 ماده     

 يك علاوه به نصف كتبي رأي يا حضور با و شودمي تشكيل يكبار سالي عادي عمومي مجمع -1-10
  .است معتبر آراء اكثر با تصميمات و يابدمي رسميت انجمن پيوسته اعضاي كل

  بـا  يـا  و) بازرسان( بازرس يا مديره هيئت دعوت با ضروري مورد در العادهفوق عمومي مجمع -2-10
  .شودمي تشكيل پيوسته اعضاي سوم يك كتبي تقاضاي

 فاصـله  بـه  دوم جلسـه  نيافـت  رسميت عمومي مجمع جلسه نخست دعوت در كهصورتي در -3-10
 اخذ ضمن در. خواهديافت رسميت جلسه در حاضر تعداد با و شودمي تشكيل بعد روز بيست حداقل

 انجام ـ شودمي تدوين مديره هيئت توسط كه اينامهآيين براساس ـي  ا مكاتبه بصورت تواندمي آراء
  .شود



 بايـد  و اسـت  الانتشـار كثيـر روزنامه در آگهي يا كتبي صورتبه عمومي مجامع تشكيل براي دعوت: 1 تبصره
  .برسد پيوسته اعضاي اطلاع به مجمع تشكيل از قبل روز پانزده حداقل

 العـاده فـوق  عمومي مجمع تشكيل براي دعوت به اقدام مستقيماً توانندمي پيوسته اعضاي سوميك: 2 تبصره
 در و باشـد  داده منفـي  پاسـخ  ايشـان  تقاضـاي  بـه  انجمن بازرس نيز و مديره هيئت اينكه بر مشروط نمايند
 بـازرس  يـا  مـديره  هيئـت  توسـط  خـود،  درخواست اجابت عدم به دعوت آگهي در بايد ايشان حالتي، چنين
  .نمايند تصريح

 تقاضـانامه  در كـه  خواهـدبود  موضوعي منحصراً عمومي جلسه دستور فوق، تبصره تحقق درصورت: 3 تبصره
  .استشده ذكر

 و اسـت  عـادي  عمـومي  مجمـع  تشـكيل  شـرايط  همانند العادهفوق عمومي مجمع تشكيل شرايط: 4 تبصره
  .است معتبر آراء سوم دو با تصميمات

  عمومي مجامع وظايف: 11 ماده     

  عادي عمومي مجمع– الف

  )اصلي بارزس يك از بيش وجود درصورت بازرسان( بازرس و مديره هيئت اعضاي انتخاب -
 انجمن مشي خط تصويب -

 )بازرسان( بازرس و مديره هيئت پيشنهادات تصويب و بررسي -
 عضويت حق ميزان تعيين -

 )بازرسان( بازرس و مديره هيئت عزل -
 سـال  بودجـه  و گذشته مالي سال هايهزينه و درآمدها صورتحساب و ترازنامه تصويب و بررسي -

 .انجمن آتي
  العادهفوق عمومي مجمع – ب

  اساسنامه مفاد در تغييرات تصويب -



 انجمن انحلال تصويب -

جلسات مجامع عمومي عادي و فوق العاده با حضور نماينده تـام الاختيـار كميسـيون انجمنهـاي     : 1 رهتبص
 .علمي ايران رسميت مي يابد

  .شوندمي اداره ناظر دو و منشي يك رييس، يك از مركب ايرئيسه هيئت توسط عمومي مجامع: 2 تبصره

  .شوندمي انتخاب مجمع در خود نامزدي پذيرش و اعلام با رييسه هيئت اعضاي: 3 تبصره

 بـازرس  و مـديره  هيئـت  انتخابـات  در را خـود  كه باشند كساني بين از نبايد رييسه هيئت اعضاي: 4 تبصره
  .اندكرده كانديدا

  مديره هيئت –پ

 بـا  يكبـار  سـال  3 هر كه. است البدلعلي عضو 2 و اصلي عضو 5 از مركب انجمن مديرة هيئت :12 ماده     
  .شوندمي انتخاب انجمن پيوسته اعضاي ميان از مخفي رأي

  .شوند انتخاب مديره هيئت عضويت به متوالي دوره دو از بيش توانندنمي اعضا از هيچيك -1-12  

آراء حاضـرين در جلسـه     3در صورت كسب بـيش از  ) 12-1(حداكثر دو عضو مشمول بند  -2-12          
  .مي توانند براي يك دوره ديگر به عضويت هيئت مديره درآيند

  .است افتخاري مديره هيئت در عضويت -3-12

 نسبت كتبي رأي با و داده جلسه تشكيل شدن انتخاب از پس ماه 1 تا حداكثر مديره هيئت -4-12
  .نمايدمي اقدام خود وظايف تفكيك به

 مهـر  بـا  همراه دار خزانه و رهيمد ئتيه سيرئ امضاي با بهادارر اوراق و آور تعهد اسناد كليه -5-12
  .است معتبر انجمن سيرئ بينا يا رهيمد ئتيه سيرئ امضاي با رسمي هاينامه و انجمن



 بـين  فاصـله . دهـد  جلسـه  تشكيل يكبار ماه يك هر نياز برحسب است موظف مديره هيئت -6-12
  .است روز سه حداقل مديره هيئت جلسه تشكيل تاريخ با تلفن يا دعوتنامه ارسال

 اكثريـت  بـا  متخذه تصميمات و يابدمي رسميت اعضا اكثريت حضور با مديره هيئت جلسات -7-12
  .است معتبر موافق، آراي

 مـديره  هيئـت  صورتجلسـات  دفتر در اعضا امضاي از پس و ثبت مديره هيئت مصوبات كليه -8-12
  .شودمي نگهداري

 عـذر  بـدون  اعضـا  از يك هر غيبت و است ضروري  جلسات در مديره هيئت اعضاي شركت -9-12
 عضـو  اسـتعفاي  حكـم  در متنـاوب  جلسه پنج و متوالي جلسه سه تا مديره هيئت تشخيص به موجه
  .خواهدبود غايب

 بـراي  البـدل علـي  عضـو  مديره، هيئت اعضاي از يك هر فوت يا بركناري استعفا، درصورت -10-12
  .خواهدشد تعيين وي جانشيني به عضويت دورة باقيماندة مدت

  .است مجاز رأي حق داشتن بدون مديره هيئت جلسات در) بازرسان( بازرس شركت -11-12

  :است زير شرح به آن اختيارات وظايف و باشدمي انجمن قانوني نماينده مديره هيئت :13 ماده     

  عمومي مجمع مصوبات و اساسنامه طبق انجمن جاري امور اداره -1-13

  آنها فعاليت بر نظارت و وظايف تعيين انجمن، علمي هايگروه تشكيل -2-13

 امـوال  انتقـال  و نقل مورد در بداند ضروري كه را ايمعامله و اقدام هر تواندمي مديره هيئت -3-13
 امـوال  قطعـي  واگـذاري  اسـتثناي  به استقراض و رهن فك و ترهين يا احسن به تبديل و غيرمنقول
  .دهدمي انجام است عمومي مجمع تصويب مستلزم كه غيرمنقول



 در آنهـا  دربـاره  اقـدام  و تصـميم  اخـذ  اساسـنامه  مفـاد  موجـب  به كه موضوعاتي دربارة جز -4-13
 بـه  مشروط را امور اداره براي لازم اختيارات كليه مديره هيئت است، عمومي مجامع خاص صلاحيت

  .باشدمي دارا انجام فعاليت موضوع حدود رعايت

 براي انجمن هايهزينه و درآمدها صورتحساب و مالي نامه تراز تنظيم و سالانه گزارش تهيه -5-13
  .مقرر موقع در نظارت مرجع به ارائه و عمومي مجمع در تصويب

 مراحـل  و مراجـع  تمـام  در حقـوقي  يـا  حقيقي اشخاص دعاوي به پاسخگويي و دعوي اقامه -6-13
  .غيربه توكيل حق و وكيل تعيين حق با دادرسي

  خارجي و داخلي علمي مجامع در شركت براي انجمن نمايندگان معرفي و انتخاب -7-13

  انجمن وظايف چارچوب در علمي هايبرنامه و هاطرح اجراي -8-13

  مالي كمكهاي و هدايا جلب -9-13

  آموزشي و تحقيقاتي بورسهاي اهداي -10-13

 و قوانين رعايت با خارجي و داخلي علمي مجامع در انجمن عضويت مورد در تصميم اتخاذ -11-13
  .كشور جاري مقررات

  فناوري و تحقيقات علوم، وزارت علمي هايانجمن كميسيون به لازم هايگزارش ارسال -12-13

 بـه  نسـبت  خـود  تصدي دوره پايان از پيش ماه 4 حداكثر ظرف است موظف مديره هيئت -13-13
 صورتجلسـه  با همراه را نتايج بلافاصله و اقدام جديد مديره هيئت انتخاب و عمومي مجمع فراخواني

  .نمايد ارسال علمي هايانجمن كميسيون به بررسي براي عمومي مجمع

 علـوم،  وزارت علمـي  هايانجمن كميسيون سوي از جديد مديره هيئت تاييد تا پيشين مديره هيئت: تبصره
  .خواهدداشت برعهده را انجمن امور مسئوليت فناوري و تحقيقات



  )بازرسان( بازرس – ج

 3 مـدت  براي البدلعلي عنوان به را نفر كي و اصلي بازرس عنوانبه را 1 عادي عمومي مجمع :14 ماده     
  .نمايدمي انتخاب سال

  .است بلامانع بازرسان يا بازرس مجدد انتخاب: تبصره  

  .است زير شرح به بازرسان يا بازرس وظايف: 15 ماده     

  عمومي مجمع براي گزارش تهيه و انجمن مالي دفاتر و اسناد بررسي -1-15  

 مجمـع  اطـلاع  بـراي  انجمـن  عملكـرد  از گزارش تهيه و مديره هيئت سالانه گزارش بررسي -2-15  
  عمومي

  عمومي مجمع به اساسنامه مفاد از مديره هيئت تخلف هرگونه گزارش -3-15  

 سـوي  از بايـد  شرط و قيد بدون و زمان هر در را غيرمالي و مالي از اعم انجمن مدارك و اسناد كليه: تبصره  
  .قرارگيرد) بازرسان( بازرس دسترس در بررسي براي مديره هيئت

  انجمن علمي گروههاي – پنجم فصل

 سوي از كه وظايفي شرح براساس كه دهد  تشكيل را زير هايكميته و هاگروه تواندمي انجمن :16 ماده     
  .پردازندمي فعاليت به شود تعيين آنها براي مديره هيئت

  تخصصي گروههاي )١
 پژوهش و آموزش كميته )٢

 انتشارات كميته )٣

 اطلاعات و آمار كميته )٤



 عمومي روابط و پذيرش كميته )٥

 علمي هايگردهمايي كميته )٦

مـي  نيـز  شود،مي احساس نياز حسب بر كه ديگري هايكميته و گروهها تشكيل به مجاز انجمن -1-16
  .باشد

  متفرقه مواد و بودجه – ششم فصل

  :از عبارتند انجمن مالي منابع :17 ماده     

  اعضاعضويت حق -1-17  

 نشـريات  و كتـب  فـروش  و ايمشاوره و پژوهشي و آموزشي خدمات ارائه از ناشي درآمدهاي -2-17  
  علمي

  كمكها و هدايا دريافت -3-17  

  .خواهدشد اساسنامه اين 5 ماده موضوع و اهداف صرف انجمن درآمدهاي و عوايد كليه -4-17  

 مجمع در تصويب از پس سال هر آن شرح و ثبت قانوني دفاتر در انجمن هايهزينه و درآمدها :18 ماده     
  .شودمي ارسال فناوري و تحقيقات علوم، وزارت علمي انجمنهاي كميسيون به عمومي

  .شودمي نگهداري كشور بانكهاي نزد انجمن نام به مخصوصي حساب در انجمن وجوه كليه :19 ماده     

 سـود  از اعم سودي گونههيچ تخصيص يا برداشت حق سرمايه صاحبان يا مؤسسين از هيچيك :20 ماده     
 مؤسسـه  بـا  معاملات انجام به مبادرت توانندنمي آنها يك درجه وابستگان و خود و نداشته را سرمايه يا سهام
  .نمايند



 مركـزي  دفتـر  محـل  در انجمـن  هـاي فعاليـت  با مرتبط غيرمالي و مالي پرونده و مدارك كليه :21 ماده     
 قـرار  آنـان  اختيـار  در دار صلاحيت مراجع ساير يا نظارت مرجع مراجعه موقع در و شودمي نگهداري انجمن
  .گرفت خواهد

 علـوم،  وزارت علمـي  انجمنهـاي  كميسـيون  تصـويب  از پـس  اساسنامه، مفاد در تغيير هرگونه :22 ماده     
  .است معتبر فناوري و تحقيقات

 سياسـي  فعاليت حق انجمن نام  به آن اعضاي و دارد را ايران اسلامي جمهوري تابعيت انجمن :23 ماده     
  .ندارند را سياسي احزاب و هاگروه به وابستگي يا

 بـراي  را ايتسـويه  هيئـت  مجمـع  همـان  عمـومي،  مجمع در انجمن انحلال تصويب درصورت :24 ماده     
 مطالبات وصول از پس است موظف تسويه هيئت. خواهدكرد انتخاب انجمن مطالبات وصول و ديون پرداخت

 بـه  فناوري و تحقيقات علوم، وزارت نظارت با را انجمن غيرمنقول و منقول داراييهاي كليه بدهيها پرداخت و
  .كند واگذار كشور پژوهشي يا آموزشي مؤسسات از يكي

 مـورخ  جلسـه  در تبصـره   17 و زيرمـاده  48 مـاده،  25 فصـل،  6 بـر  مشـتمل  اساسـنامه  اين :25 ماده     
  .رسيد تصويب به انجمن عمومي مجمع...................................... 

  


